ANNEXE MS 1.2

Dossier candidature - Rentrée 2020

Seconde professionnelle « Métiers de la sécurité »

IDENTITE (étiquette informatique)
INE :

NOM et Prénom :

Date de naissance :

Etablissement fréquenté :

Classe fréquentée :

Représentant légal -1- Représentant légal -2-
Nom - Prénom: Nom - Prénom:
Adresse : Adresse :
Téléphone: Téléphone:

Partie a renseigner par le chef d’établissement d'origine
Pour transmission au LP René Cassin de Tulle ou au lycée Louis Gaston Roussillat de Saint Vaury
accompagné de la lettre de motivation (un exemplaire par établissement demandé)
au plus tard le 15 Mai 2020

Etablissement d'origine Tres Assez , ,
Favorable Réservé

Observations dans I'établissement scolaire Favorable Favorable

Projet de I'éleve (clarté, explications)

Comportement général et savoir étre de I'éléve

Engagement personnel et collectif de I'éleve

Engagement de I'éléve hors établissement Oui Non Réservé a I'établissement d’accueil :

Jeune sapeur-pompier
— - TOTAL : /50
Association sportive

Avis du professeur d’EPS (capacités a travailler en équipe, aptitudes physiques, go(t de I'effort...)

Avis du professeur principal (projet de I’éleve, autonomie, relationnel au sein de la classe...)

Appréciation du chef d’établissement : [ T.Fav O Fav O A.Fav O Réservé
Parcours de découverte : stage d’immersion
LP Cassin (Tulle-19) : Demandé: oui O non Réalisé : ouill non O
LP Roussillat (Saint Vaury-23): Demandé: oui O non [ Réalisé : ouill non O

Partie a renseigner par |I'établissement d'accueil pour transmission SAIIO
pour le 29 mai délai de rigueur

Trés Assez

Etablissement d'accueil Favorable Réservé
Favorable Favorable

Projet de I'éléve / lettre de motivation et parcours découverte

Réservé a la commission SAIIO du 10 juin 2020

[ ] Reserve [ ] AssezFavorable [ ] Favorable [ ] Tres Favorable




